Provincia di Siena

i,- Comune di Casole d'Elsa
Bt

DATI RELATIVI Al PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE PER L’ANNO 2014

D.lgs n.33/2013 art.20 comma 2

Dati relative all’entita del premio mediamente conseguibile dal personale dipendente.

DIPENDENTI POSIZIONI
ORGANIZZATIVE
Premio mediamente €399, 96 € 3.227,86
conseguibile per [’esercizio ’
2014

Distribuzione trattamento accessorio in forma aggregata distribuzione per classi di

valutazione/risultato.

FASCIA % DIPENDENTI %POSIZIONI
ORGANIZZATIVE
Maggiore o uguale al 90% del 88,57 100,00
massimo
Tra il 60% e 90% 11,43 0,00
Minore del 60% del massimo 0,00 0,00

Analisi dei dati relativi al grado di differenziazione nell’utilizzo della premialita.

CATEGORIA IMPORTO MINIMO IMPORTO MASSIMO
P e
B € 313,45 €417,12
C € 420,23 € 443,58
D € 489,97 € 489,97
POSIZIONE € 3.227,86 € 3.227,86
ORGANIZZATIVA
RISULTATO

53031

e-mail comunelacasole.it — Web www.casole.it

— Casole d'Elsa (Sl) - Tel. 0577/949711 — Fax 0577/949740




